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「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（第 23条第

5項）に基づき、弊社の労働者派遣事業の情報を下記の通りお知らせします。 

（対象期間 2024 年 1月 1 日～12月 31 日） 

①  派遣労働者数（2024 年 12 月 31 日付） 12 人 

②  派遣先事業者数（実数） 2 社 

③  労働者派遣に関する料金の額の平均額（1日 8時間当たり） 28,591 円 

④  派遣労働者の賃金の平均額（1日 8時間当たり） 19,788 円 

⑤  マージン率（小数点以下第 1位未満切捨て） 

 

マージン率に含まれる費用項目 

・社会保険料:健康保険、厚生年金、労働保険などの会社負担分 

・派遣社員の有給休暇等の費用 

・弊社の教育訓練費、福利厚生費 

・会社運営経費（販管費及び直接経費）及び営業利益 

30.7％ 

⑥  労使協定の締結状況 

労働者派遣法第 30 条の 4第 1項の規定に基づく労使協定：締結済 

労使協定の有効期間の終期：2026 年 3 月 31 日 

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲： 

上水道、下水道及び河川に係るコンサルティング業務に従事する従業員 

⑦  派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容 対象者 訓練方法 実施主体 費用負担 賃金負担 

新規採用研修 

派遣労働者 OFF-JT 弊社他 無償 有給 

専門技術研修 

河川技術研修 

上下水道技術研修 

技術交流会研修 

部課長研修 

外部講習研修 

資格習得研修 

 

キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先 

担当窓口 業務部副部長 

 


